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Aquisicao de viatura

Legislacao:

Lei n.2 22-A/2007 de 29 de Junho

Lei n? 3-B/2010 de 28 de Abril

O que é?
Quem tem direito?

Podem beneficiar da isengcdo do
Imposto Sobre Veiculos (ISV):

As pessoas com deficiéncia
motora, maiores de 18 anos,
com um grau de
incapacidade igual ou
superior a 60%;

As pessoas com
multideficiéncia  profunda;
com grau de incapacidade
igual ou superior a 90%;

As pessoas com deficiéncia

que se movam apoiadas em

Onde dirigir-se:

Direccao Geral de Alfandegas
da sua area de residéncia




cadeira de rodas com um
grau de incapacidade igual
ou superior a 60%;

e As pessoas com deficiéncia
visual, com grau de
incapacidade de 95%.

e As pessoas com deficiéncia
das Forcas Armadas.

A isengdo sO € valida para os
veiculos novos, que possuam um
nivel de emissdo de CO2 até 160
g/km, ndo podendo a isencao
ultrapassar o montante de € 7800,
suportando o beneficiario, se for
caso disso, a parte restante do ISV
(antigo IA) que for devida. O limite
de CO2 nao ¢é aplicavel aos
veiculos especialmente adaptados
ao transporte de pessoas com
deficiéncia que se movam apoiados

exclusivamente em cadeiras de




rodas. Nas situagcdes em que, por
imposicdo da Declaragdo de
incapacidade, o veiculo a adquirir
deva possuir mudangas
automaticas, as emissdes de CO2
sdo aumentadas para 180 g/km.

Isencao do Imposto unico de

circulacao (IUC)

Lei n.2 22-A/2007 de 29 de Junho

Estdo isentos de imposto as
pessoas com deficiéncia cujo grau
de incapacidade seja igual ou
superior a 60 % em relacdo a
veiculos das categorias A,Be E..

Reparticdo de finangas da
area de residéncia

Estacionamento

Decreto-lei n.2 307/2003 de 10 de
Dezembro

Decreto-Lei n.2 17/2011 de 27 de
Janeiro

Podem usufruir do cartdo de
estacionamento as pessoas cuja
deficiéncia lhes provoque uma
mobilidade reduzida (deficiéncia

motora, multideficiéncia profunda).

O cartao de estacionamento é

IMTT ou Loja do Cidadao




valido pelo periodo de 10 anos,
salvo se o atestado médico
multiuso determinar a reavaliacao
da incapacidade, caso em que o
periodo de validade corresponde
a data estabelecida para a
reavaliacéao.

Aquisicao ou construcao de
habitacao

Novo Regime do Arrendamento
Urbano

Decreto-Lei n.2 230/80 de 16 de
Julho;

Decreto-Lei n.2 541/80 de 10 de
Novembro

Lei n.2 6/2006 de 27 de Fevereiro

As pessoas com deficiéncia
beneficiam na  aquisigdo  ou
construgdo de habitacdo propria
permanente, de condicoes
especiais de crédito ao que vigora
para os trabalhadores das
instituicoes de crédito.

A nova Lei do Arrendamento
Urbano aplica-se a contratos
habitacionais celebrados na
vigéncia do Regime do

Qualquer entidade bancaria




Arrendamento Urbano e contratos
nao habitacionais celebrados depois
do Decreto-Lei n.? 257/95, de 30 de
Setembro; contratos habitacionais
celebrados antes da entrada em
vigor do RAU e contratos nao
habitacionais celebrados antes do
Decreto-Lei n.? 257/95, de 30 de
Setembro e a contratos celebrados
apés a entrada em vigor do
diploma.

Para os contratos celebrados apos
a nova Lei, a transmissao por morte
estd prevista no artigo 11069,
segundo o qual, o arrendamento
para habitacdo nao caduca por
morte do arrendatario quando lhe
sobreviva: cbnjuge com residéncia
no locado ou pessoa que com O
arrendatario vivesse no locado em

unido de facto e ha mais de um ano;




pessoa que com ele residisse em
economia comum e ha mais de um

ano.

No caso das pessoas com um grau
de incapacidade superior a 60% a
actualizada no prazo de 5 anos.

O Novo Regime do Arrendamento
Urbano aplica-se a contratos
celebrados recentemente e prevé
um subsidio de renda na situagéao
dos agregados familiares mais
carenciados mas apenas nos
contratos de arrendamento
habitacionais celebrados antes da
vigéncia do Decreto- Lei n.? 321-
B/90, de 15 de Outubro (RAU) e
contratos nao habitacionais
celebrados antes da vigéncia do
Decreto- Lei n.2 257/95, de 30 de
Setembro de acordo com o Decreto-
Lei n.? 158/2006 de 8 de Agosto.




Habitacao social

Decreto — Regulamentar n.? 50/77
de 11 de Agosto

Poderdo candidatar-se a habitacédo

social, as pessoas que se
encontrem nas seguintes
condigdes:

e Falta de habitacido ou
condi¢cdes de habitabilidade
da residéncia actual,

e Situagcdo do  agregado
familiar de acordo com
tempo de constituicdo da
familia, grupo etério, filhos e
ascendentes residentes;

e Rendimento mensal por
cabeca do agregado familiar;

e Localizacdo do emprego;

e Situacdes especiais,

nomeadamente de saude ou

de deficiéncia fisica ou

Céamara Municipal da area de

residéncia




mental.

Emprego

Programa de Emprego e Apoio
a AQualificacao das Pessoas

com Deficiéncia

Decreto-Lei n? 290/2010 de 12 de
Outubro

Este diploma consagra diversas

modalidades de apoio:
e Apoio a qualificacao
(formagao profissional);

e Apoios a integracao,

manutengdo e reintegracao

no mercado de trabalho nas

quais se incluem acgdes de

informagdo, avaliagdo e
orientagao para a
qualificagdo e emprego,
apoiam a colocacao,
acompanhamento pés -
colocacdo, adaptacao de
postos de trabalho,
eliminacdo de Dbarreiras

arquitectonicas e isengao e

reducdo de contribuigbes

Centro de emprego da area
de residéncia




Quota minima de emprego

Lei n? 24/2011 de 16 de Junho

Decreto-Lei n.2 29/2001 de 3 de
Fevereiro

para a seguranga social;
e Emprego apoiado;

e Prémio de mérito.

Reforca os apoios concedidos
aos centros de emprego
protegido e as entidades que
promovem programas de
emprego apoiado, constitui a
primeira alteracao ao Decreto-Lei
n.2 290/2009, de 12 de Outubro.

Estabelece o sistema de quotas de
emprego para pessoas com
deficiéncia, com grau de
incapacidade igual ou superior a
60% na funcao publica
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Seguranca Social

Abono complementar
criancas e jovens deficientes

a

Decreto - Lei n.2176/2003 de 2 de
Agosto

Decreto-Lei n.2 87/2008, de 28 de
Maio

Portaria n.© 511/2009, de 14 de

Maio

Ao subsidio familiar a criancgas e
jovens € acrescida uma bonificagéao,
no caso de descendentes
portadores de deficiéncia, com
idade inferior a 24 anos e que se
encontrem nas seguintes
condi¢cdes: frequentem ou estejam
internados em estabelecimento
especializado de reabilitagcdo ou
estejam em condi¢bes de
frequéncia ou de internamento ou
necessitem de apoio individualizado
pedagdgico e/ou terapéutico
especifico adequado a deficiéncia.

O valor da Bonificagao do Abono de
Familia para Criancas e Jovens
portadores de deficiéncia é

Servigco Local de seguranga
social da area de residéncia
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Subsidio por frequéncia de
estabelecimento de educacao
especial

Decreto-Lei n.2 170/80, de 29 de
Maio

majorado em 20%, se os titulares
da bonificag@o estiverem inseridos
em agregados familiares

monoparentais

Este subsidio é atribuido aos
descendentes, portadores de
deficiéncia, com idade inferior a 24
anos, que se encontrem numas das

seguintes situagoes:

e Frequentem
estabelecimentos de
educacao especial,
particulares, com ou sem
fins lucrativos ou
cooperativos, tutelados pelo
Ministério de Educacéo e
que impliqguem o pagamento
de mensalidade;

¢ Necessitem de frequentar
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Subsidio Mensal Vitalicio

Decreto-Lei n.2 170/80, de 29 de
Maio

estabelecimento particular
de ensino regular, apés a
frequéncia do ensino
especial;

¢ Necessitem de apoio
individualizado, pedagégico
ou terapéutico especifico,
adequado a deficiéncia de
que sdo portadoras,

e Frequentem creche ou
jardim-de-infancia normal
como meio especifico de
superar a deficiéncia e de
obter, mais rapidamente, a
integracao social.

Pessoas com deficiéncia,
descendentes ou equiparados, a
partir dos 24 anos, desde que
sofram de incapacidade fixa,
motora, sensorial ou intelectual, que

13




impossibilite de assegurar a sua

subsisténcia.

Subsidio por assisténcia de 32
Pessoa

Subsidio para assisténcia a
filho com deficiéncia ou doenca
cronica

Decreto-Lei n.? 133-B/97, de 30 de
Maio, com a redacg¢ao dada pelo
Decreto-Lei n.? 341/99, de 25 de
Agosto, e pelo Decreto-Lei n.°
250/2001, de 21 de Setembro

Decreto-Lei n.2 91/2009 de 9 de
Abril

E atribuido aos descendentes que
sejam titulares do subsidio familiar a
criangas e jovens, com bonificacao
por dependéncia ou de subsidio
mensal vitalicio e dependam e
tenham efectiva assisténcia de 32
pessoa de pelo menos, 6 horas
diarias, para assegurar as suas
necessidades bésicas.

O subsidio para assisténcia a filho
com deficiéncia ou doenca croénica,
concedido nas situacbes de
impedimento para o exercicio de
actividade laboral determinadas
pela necessidade de prestar
assisténcia a filho com deficiéncia
ou doenca crénica é concedido por
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Pensao de
contributivo)

invalidez (regime

Decreto - Lei n.2 187/2007 de 10
de Maio

Portaria n.° 320-B/2011, de

30 de Dezembro

Lei n.° 64-B/2011, de 30 de

Dezembro

periodo até seis meses, prorrogavel
até ao limite de quatro anos.

A pensdo de invalidez é uma
prestacdo destinada a proteger os
beneficiarios do Regime Geral de
Seguranga Social nas situagdes de
incapacidade permanente para o
trabalho. A invalidez pode ser
relativa ou absoluta.

Invalidez Relativa - Quando o
beneficiario, em consequéncia de
incapacidade  permanente, nao
possa obter, na sua profissdo, mais
de um terco da remuneracao
correspondente ao seu exercicio
normal.

Invalidez Absoluta - Quando o
beneficiario se encontre numa
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Pensao social de invalidez

(regime nao contributivo)

Decreto- Lei n.2 464/80 de 13 de
Outubro

Decreto- Lei n.2 18/ 2002 de 29 de

Janeiro

Portaria n.° 320-B/2011, de
30 de Dezembro

situagéao de incapacidade
permanente e definitiva para toda e
qualquer profissdo ou trabalho.

A pensdo social de invalidez é
atribuida através do regime nao
contributivo a cidadaos residentes
no pais desde que nao estejam
abrangidos por qualquer regime da
Seguranca Social ou nao tenham
acesso as prestacbes por este
garantidas, tenham idade
compreendida entre os 18 anos e
os 64 anos inclusive, se encontrem
incapacitados para toda e qualquer
profissdo confirmada pelo Sistema
de Verificacdo de Incapacidades e
tenham rendimentos  mensais
iliquidos iguais ou inferiores a €
167,69 (40% do valor do Indexante
dos Apoios Sociais — IAS), ou
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Complemento por dependéncia

Decreto-Lei n.2 265/99 de 14 de
Julho

Decreto - Lei n.2 309- A/2000 de
30 de Novembro

Portaria n.° 320-B/2011, de
30 de Dezembro

tratando-se de casal a € 251,53,
(60% do IAS).

Trata-se de uma  prestacao
pecuniaria mensal para
pensionistas de invalidez, velhice e
sobrevivéncia que se encontrem em

situacao de dependéncia.

Consideram-se em situagcao de
dependéncia, 0s pensionistas que
nao possam praticar com autonomia
os actos indispensaveis a satisfagao
das necessidades basicas da vida
quotidiana,  nomeadamente  0s
relativos a realizacdo dos servicos
domésticos; a locomocao e
cuidados de higiene, precisando da

assisténcia de outrem.

Sao considerados 2 graus de

17




dependéncia:

Individuos que nao possam
praticar com autonomia o0s
actos  indispensaveis a
satisfagdo das necessidades
basicas da vida quotidiana;

Individuos que além de se
encontrarem na situacao
anterior estejam acamados
ou apresentem deméncia

grave.
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Ajudas técnicas/ Produtos de
apoio para pessoas com
deficiéncia

Financas

Decreto-Lei n? 93/2009 de 16 de
Abril

Decreto - Lei n°® 42/2011 de 23 de
Marco

Despacho n°16313/2012 de 21
de Dezembro

Lei n.2 53- A/ 2006 de 29 de
Dezembro

Lei n.2 67-A/2007 de 31 de
Dezembro

Lei n? 55-A/2010 de 31 de
Dezembro

Por ajudas técnicas entende-se
todo o equipamento destinado a
compensar a deficiéncia ou a
atenuar-lhe as consequéncias e a
permitir o exercicio das actividades
quotidianas e a participacao na vida
escolar, profissional e social.

Sao dedutiveis a colecta por cada
sujeito passivo com deficiéncia uma
importdncia  correspondente  a
quatro vezes o valor do IAS e por
cada dependente com deficiéncia,
bem como, por cada ascendente
com deficiéncia uma importancia

igual a 1,5 vezes o valor do |AS.

Servico local seguranca social
da area de residéncia; centro
de emprego ou formacéo
profissional;  hospital que
disponha de verbas para
ajudas técnicas

Reparticdo de financas
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Lei n® 64-B/2011 de 30 de
Dezembro

S&o ainda dedutiveis a colecta 30 %
da totalidade das despesas
efectuadas com a educagédo e a
reabilitacdo do sujeito passivo ou
dependentes com deficiéncia, bem
como 25 % da totalidade dos
prémios de seguros de vida ou
contribuicbes pagas a associagdes
mutualistas que garantam
exclusivamente os riscos de morte,

invalidez ou reforma por velhice.

E dedutivel & colecta, a titulo de
despesa de acompanhamento, uma
importancia igual a quatro vezes o
valor do |AS por cada sujeito
passivo ou dependente, cujo grau
de invalidez permanente,
devidamente comprovado pela
entidade competente, seja igual ou
superior a 90 %.
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Por cada sujeito passivo com
deficiéncia das Forcas Armadas
abrangido pelo Decreto -Lei n.°
43/76, de 20 de Janeiro, e pelo
Decreto -Lei n.® 314/90, de 13 de
Outubro, que beneficie da deducgao
correspondente a quatro vezes o
valor do IAS é, ainda, dedutivel
correspondente a quatro vezes o
valor do IAS a colecta uma
importancia igual ao valor do IAS.

Os rendimentos brutos de cada uma
das categorias A, B e H auferidos
por  sujeitos passivos  com
deficiéncia sdo considerados, para
efeitos de IRS, apenas por 90 % em
2012. A parte do rendimento
excluida de tributacdo nao pode
exceder em 2012, por categoria de
rendimentos, € 2500.
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Trabalho

Proteccao na parentalidade

Lei n.2 7/2008 de 12 de Fevereiro

Falta para assisténcia a filho

O trabalhador pode faltar ao
trabalho para prestar assisténcia
inadidvel e imprescindivel, em caso
de doenca ou acidente, a filho
menor de 12 anos ou,
independentemente da idade, a filho
com deficiéncia ou doenca croénica,
até 30 dias por ano ou durante todo
o periodo de eventual
hospitalizagéo.

Licenca para assisténcia a filho
com deficiéncia ou doenca

cronica

Os progenitores tém direito a
licenca por periodo até seis meses,
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prorrogavel até quatro anos, para
assisténcia de filho com deficiéncia
ou doenca croénica.

Reducdo do tempo de trabalho
para assisténcia a filho menor
com deficiéncia ou doenca

cronica

Os progenitores de menor com
deficiéncia ou doenga cronica, com
idade ndo superior a um ano, tém
direito a reducao de cinco horas do
periodo normal de trabalho
semanal, ou outras condicbes de
trabalho especiais, para assisténcia
ao filho.

Trabalho a tempo parcial de
trabalhador com
responsabilidades familiares

O trabalhador com filho menor de
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12 anos ou, independentemente da
idade, filho com deficiéncia ou
doenca crénica que com ele viva
em comunhao de mesa e habitagdo
tem direito a trabalhar a tempo
parcial.

Horario flexivel de trabalhador
com responsabilidades familiares

O trabalhador com filho menor de
12 anos ou, independentemente da
idade, filho com deficiéncia ou
doenca crénica que com ele viva
em comunhdo de mesa e habitacao
tem direito a trabalhar em regime de
horario de trabalho flexivel,
podendo o direito ser exercido por
qualquer dos progenitores ou por
ambos.

Principios gerais quanto ao
emprego de trabalhador com
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Trabalhador com deficiéncia ou

doenca cronica

deficiéncia ou doenca cronica

1 — O trabalhador com deficiéncia
ou doenca cronica é titular dos
mesmos direitos e esta adstrito aos
mesmos deveres dos demais
trabalhadores no acesso ao
emprego, a formacao, promogao ou
carreira profissionais e as condi¢des
de trabalho, sem prejuizo das
especificidades inerentes a sua
situacéo.

2 — O Estado deve estimular e
apoiar a ac¢ao do empregador na
contratagdo de trabalhador com
deficiéncia ou doenca crénica e na
sua readaptacao profissional.
3 — Constitui contra-ordenacao
muito grave a violagdo do disposto

non?1.
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Medidas de accao positiva em
favor de trabalhador com
deficiéncia ou doenca crénica

1 — O empregador deve adoptar
medidas adequadas para que a
pessoa com deficiéncia ou doenga
cronica tenha acesso a um
emprego, 0 possa exercer € nele
progredir, ou para que tenha
formacao profissional, excepto se
tais medidas implicarem encargos

desproporcionados.

2 — O Estado deve estimular e
apoiar, pelos meios convenientes, a
accao do empregador na realizagao
dos objectivos referidos no namero

anterior.
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3 — Os encargos referidos no n.° 1
nao séo considerados
desproporcionados quando forem
compensados por apoios do
Estado, nos termos previstos em
legislacao especifica.

4 — Podem ser estabelecidas por lei
ou instrumento de regulamentagao
colectiva de trabalho medidas de
proteccao especificas de
trabalhador com deficiéncia ou
doenga crénica e incentivos a este
ou ao empregador, particularmente
no que respeita a admisséo,
condicbes de prestacdo da
actividade e adaptacao de posto de
trabalho, tendo em conta os

respectivos interesses.
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Dispensa de algumas formas de
organizacdo do tempo de
trabalho de trabalhador com
deficiéncia ou doenca cronica

1 — O trabalhador com deficiéncia
ou doenga crénica € dispensado da
prestacdo de trabalho, se esta
puder prejudicar a sua saude ou
seguranga no trabalho:

a) Em horario organizado de
acordo com o regime de
adaptabilidade, de banco de
horas ou horario
concentrado;

b) Entre as 20 horas de um
dia e as 7 horas do dia
seguinte.
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2 — Para efeito do disposto no
namero anterior, o trabalhador deve
ser submetido a exame de saude
previamente ao inicio da aplicagao

do horario em causa.

3 — Constitui contra-ordenacao
grave a violagdo do disposto neste
artigo.

Trabalho suplementar de
trabalhador com deficiéncia ou

doenca crénica

1 — O trabalhador com deficiéncia
ou doenga crénica ndo é obrigado a
prestar trabalho suplementar.

2 — Constitui contra-ordenacao
grave a violacdo do disposto neste
artigo.
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Proteccao da maternidade e
da paternidade

Funcao Publica

Lei n.259/2008 de 11 de Setembro

Assisténcia a menor com

deficiéncia

A mae ou o pai tém direito a
condigbes especiais de trabalho,
nomeadamente a reducdo do
periodo normal de trabalho, se o
menor for portador de deficiéncia ou
doenca crdnica.

Faltas para assisténcia a
menores

Os trabalhadores tém direito a faltar
ao trabalho, até um limite maximo
de 30 dias por ano, para prestar
assisténcia inadiavel e
imprescindivel, em caso de doenga
ou acidente, a filhos, adoptados ou

a enteados menores de 10 anos,
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independentemente da idade, caso
o filho, adoptado ou filho do cénjuge
que com este resida seja pessoa

com deficiéncia ou doenga crénica.

Licenca para assisténcia a
pessoa com deficiéncia ou

doenca crénica

O pai ou a mae tém direito a licenga
por periodo até seis meses,
prorrogavel com limite de quatro
anos, para acompanhamento de
filho, adoptado ou filho de cbnjuge
que com este resida, que seja
pessoa com deficiéncia ou doenga
cronica, durante os primeiros 12

anos de vida.

O trabalhador com um ou mais
filnos menores de 12 anos tem
direito a trabalhar a tempo parcial
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Trabalhador com deficiéncia ou

doenca cronica

ou com flexibilidade de horario,
independentemente da idade, no
caso de filho com deficiéncia, nos
termos previstos em legislacao
especial.

Igualdade de tratamento

1 - O trabalhador com deficiéncia ou
doenca crénica € titular dos
mesmos direitos e esta adstrito aos
mesmos deveres dos demais
trabalhadores no acesso ao
emprego, a formagdo e promogao
profissionais e as condi¢cdbes de
trabalho, sem  prejuizo das
especificidades inerentes a sua
situagao.

2 - O Estado deve estimular e
apoiar a acgdao da entidade
empregadora publica na
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contratacdo de trabalhadores com
deficiéncia ou doenca crénica.

3 - O Estado deve estimular e
apoiar a acgao da entidade
empregadora publica na
readaptacao profissional de
trabalhador com deficiéncia ou

doenca cronica superveniente.

Medidas de accao positiva da
entidade empregadora publica

1 - A entidade empregadora publica
deve promover a adopcao de
medidas adequadas para que uma
pessoa com deficiéncia ou doenga
cronica tenha acesso a um
emprego, 0 possa exercer ou nele
progredir, ou para que lhe seja
ministrada formacao profissional,
excepto se tais medidas implicarem
encargos desproporcionados para a
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entidade empregadora publica.

2 - O Estado deve estimular e
apoiar, pelos meios que forem tidos
por convenientes, a accgado da
entidade empregadora publica na
realizacdo dos objectivos referidos

no ndmero anterior.

3 - Os encargos referidos no n.?

nao séo considerados
desproporcionados quando forem,
nos termos previstos em legislagéo
especial, compensados por apoios
do Estado em matéria de pessoa

com deficiéncia ou doenga crénica.

Dispensa de horarios de trabalho
com adaptabilidade

O trabalhador com deficiéncia ou
doenca crénica tem direito a
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dispensa de horérios de trabalho
organizados de acordo com o
regime de adaptabilidade do tempo
de trabalho se for apresentado
atestado médico do qual conste que
tal pratica pode prejudicar a sua
saude ou a segurancga no trabalho.

Trabalho extraordinario

O trabalhador com deficiéncia ou
doenga crénica ndo esta sujeito a
obrigacdo de prestar trabalho

extraordinario.

Trabalho no periodo nocturno

O trabalhador com deficiéncia ou
doenca crénica é dispensado de
prestar trabalho entre as 20 horas
de um dia e as 7 horas do dia
seguinte se for apresentado
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atestado médico do qual conste que
tal pratica pode prejudicar a sua
saude ou a seguranca no trabalho.

Medidas de proteccao

Independentemente do disposto na
presente subseccdo, podem ser
estabelecidas por lei ou instrumento
de regulamentacdo colectiva de
trabalho especiais medidas de
proteccdo do trabalhador com
deficiéncia ou doenca crénica,
particularmente no que respeita a
sua admissdo, condicbes de
prestacdo da actividade, adaptacao
de postos de trabalho e incentivos
ao trabalhador e a entidade
empregadora publica, tendo sempre

em conta os respectivos interesses.
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Educacao

Decreto - Lei n.2 3/2008 de 7 de

Janeiro

Decreto-Lei n.2 55/2009 de 2 de
Marco

Define os apoios especializados a
prestar na educagao pré-escolar e
nos ensinos basico e secundario
dos sectores publico, particular e
cooperativo visando a criacdo de
condigbes para a adequacdo do
processo educativo as
necessidades educativas especiais
dos alunos com limitagcdes
significativas ao nivel da actividade
e da participacdo em um ou Varios
dominios da vida.

Estabelece o regime juridico
aplicavel a atribuicdo e ao
funcionamento dos apoios no

ambito da accao social escolar, e
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também os apoios para os alunos
com necessidades  educativas
especiais abrangidos pelo Decreto-
Lei n.? 3/2008 de 7 de Janeiro.

Alunos com necessidades
educativas especiais

1 — Os alunos com necessidades
educativas especiais de caracter
permanente com programa
educativo individual organizado nos
termos do Decreto -Lei n.® 3/2008,
de 7 de Janeiro, na redaccao que
lhe foi dada pela Lei n.%2 21/2008, de
12 de Maio, tém  ainda,
supletivamente em relagdo as
ajudas técnicas a prestar por outras
entidades de que beneficiem, direito
as seguintes comparticipagdes da
responsabilidade dos municipios, no
ambito da accao social escolar e
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nos termos do artigo 10.°%:

a) Refeicoes — totalidade do custo;
b) Transportes — totalidade do
custo para os alunos que residam a
menos de 3 km do estabelecimento
de ensino, bem como para os
alunos que frequentam as escolas
de referéncia ou as unidades de
ensino estruturado e de apoio
especializado a que se referem as
alineas a) e b) dos n.os 2 e 3 do
artigo 4.° do Decreto -Lei n.® 3/2008,
de 7 de Janeiro;

¢) Manuais e material escolar — de
acordo com os critérios fixados para
a generalidade dos alunos, no
escalao mais favoravel;

d) Tecnologias de apoio —
comparticipagdo na aquisicdo das
tecnologias de apoio a que se refere
o artigo 22.° do Decreto -Lei n.°
3/2008, de 7 de Janeiro.
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Intervencao precoce

Decreto-Lei n.2 281/2009 de 6 de
Outubro

Despacho n.® 2735/2011 de 8 de

Fevereiro

2 — No caso de nao poderem ser
utilizados os transportes regulares
ou o0s transportes escolares, a
comparticipagdo do custo dos
transportes a que se refere a alinea
b) do nudmero anterior €& da
responsabilidade do Ministério da
Educacéo.

Cria o Sistema Nacional de
Intervencdo Precoce na Infancia,
(SNIPI) o qual consiste num
conjunto organizado de entidades
institucionais e de natureza familiar,
com vista a garantir condicées de
desenvolvimento das criangas com
funcbes ou estruturas do corpo que
limitam o crescimento pessoal,
social, e a sua participacao nas
actividades tipicas para a idade,
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Ensino superior

Decreto-Lei n.2 189/92 de 3
Setembro

Portaria n.2 258/2011 de 14 de
Julho

Despacho n.2 12780-B/2011 de
23 de Setembro

bem como das criangas com risco
grave de atraso no

desenvolvimento.

Poderdo concorrer pelo contingente
especial ao ensino  superior,
estudantes com deficiéncia fisica ou

sensorial.

Beneficiam de estatuto especial na
atribuicado de bolsa de estudo os
estudantes bolseiros portadores de
deficiéncia fisica, sensorial ou outra,
nos termos legais em vigor, com um
grau de incapacidade igual ou
superior a 60 %, devidamente
comprovada através de atestado de
incapacidade passado por junta
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Saude

Decreto-Lei n.2 202/96 de 23
Outubro

Decreto-Lei n.2 174/97 de 19 Julho

Decreto-Lei n? 291/2009 de 12 de
Outubro

Decreto-Lei n® 113/2011 de 29 de

médica.

O estatuto especial confere a
entidade competente para a analise
do requerimento a possibilidade de
definir o valor da bolsa de estudo a
atribuir, atendendo a situagao
especifica e as despesas que o
estudante tenha que assumir, até
ao limite do valor da bolsa de
referéncia, o qual pode ser
acrescido dos complementos de

alojamento e transporte.

Estabelece o regime de avaliacdo
de incapacidade das pessoas com
deficiéncia para efeitos de acesso
as medidas e beneficios previstos

na lei.
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Novembro

Lei n® 106-A/2009 de 14 de
Setembro

Decreto - Lei n? 101/2006 de 6 de
Junho

Nos termos da alinea c) do artigo 4°
do Decreto-Lei n® 113/2011, de 29
de Novembro, estdo isentos do
pagamento de taxas moderadoras
os utentes com grau de
incapacidade igual ou superior a
60%.

Aprova 0 regime de
acompanhamento familiar de, entre
outras, pessoas com deficiéncia em

hospital ou unidade de saude.

Cria a Rede Nacional de Cuidados

Continuados Integrados.
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OUTROS

Prioridade no atendimento

Resolucdo da Assembleia da
Republica n.2 75/2011 de 4 de
Abril

Despacho n® 7861/2011 de 31 de
Maio

Decreto - Lei n.2 135/99 de 22 de
Abril

Recomenda ao Governo a
regulamentacdo do Decreto-Lei n.°
101/2006, de 6 de Junho,
respeitante a Rede Nacional de

Cuidados Continuados Integrados.

Aprova o Regulamento Geral de
Acesso ao Transporte ndo Urgente
no Ambito do Servico Nacional de
Saude

Deve ser dada prioridade ao
atendimento dos idosos, doentes,
gravidas, pessoas com deficiéncia
ou acompanhadas de criangas de
colo e outros casos especificos com
necessidades de  atendimento
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Acessibilidade

Lei Antidiscriminatdria e sua
regulamentacao

Contrato de seguro

Decreto - Lei n.2 163/2006 de 8 de
Agosto

Lei n. 46/2006 de 28 de Agosto

Decreto-Lei n.2 34/2007 de 15 de

Fevereiro

Decreto - Lei n.2 72/2008 de 16 de
Abril

Resolucdo da Assembleia da

prioritario.

Aprova o regime de acessibilidade
aos edificios e estabelecimentos
que recebem publico, via publica e
edificios habitacionais, revogando o
Decreto-Lei n.? 123/97 de 22 de
Maio.

Proibe e pune a discriminagdo em
razao da deficiéncia e da existéncia

de risco agravado de saude.

Aprova o regime juridico do contrato
de seguro
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Convencao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia

Protocolo Opcional a
Convencao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia

Estratégia Nacional para a
Deficiéncia

Lei de Bases da reabilitacao

Republica n.? 56/2009 de 30 de
Julho

Resolucdo da Assembleia da
Republica n.? 57/2009 de 30 de
Julho

Resolucdo do Conselho de
Ministros n.® 97/2010

Lei n? 38/2004 de 18 de Agosto

Decreto-Lei n? 58/2004 de 19 de

Aprova a Convencdo sobre os
Direitos das Pessoas com
Deficiéncia

Aprova o Protocolo Opcional a
Convencdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia

Aprova a Estratégia Nacional para a
Deficiéncia (ENDEF)

Define as bases gerais do regime
juridico da prevengéao, habilitagao,
reabilitacdo e participagdo da
pessoa com deficiéncia
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Acesso aos

colectivos

Acesso aos

ferroviarios

transportes

transportes

Marco

Regulamento (CE) n. ¢ 1371/2007
do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 23 de Outubro de
2007

A Directiva n® 2001/85/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho
de 20 de Novembro é relativa a
disposicbes especiais aplicaveis
aos veiculos destinados ao
transporte de passageiros com mais
de oito lugares sentados além dos
lugares do condutor e que altera as
Directivas 70/156/CEE e 97/27/CE.

O Regulamento (CE) n. ¢ 1371/2007
do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 23 de Outubro de
2007 é relativo aos direitos dos
passageiros ferroviarios e

obrigacgodes.
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Acesso ao transporte aéreo

Regulamento (CE) n. ¢ 1107/2006
do Parlamento e do Conselho, de
5 de Julho de 2006

O Regulamento (CE) n. © 1107/2006
do Parlamento e do Conselho, de 5
de Julho de 2006 é relativo aos
direitos das pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade
reduzida no transporte aéreo.
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